
 

 

Załącznik Nr 1  
do Zarządzenia Nr 21/2024 

Dyrektora 
Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Modlnicy  

z dnia 23.09.2024 
 

 

 

 

REGULAMIN 
 

SZKOLNEGO 
 

KOŁA 
 

WOLONTARIATU 
 

 
Podstawa prawna:  
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z późn. zm.). 
 
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 
z 2023 r. poz. 571 z późn. zm.). 
 

 

 
 
 



 

 

 
§1 

Postanowienia ogólne 

 
Wolontariat - to bezpłatne, świadome i dobrowolne działanie na rzecz potrzebujących, wykraczające 
poza więzi rodzinno - koleżeńsko - przyjacielskie. 
 
Wolontariusz - to osoba dobrowolnie i bezinteresownie pomagająca innym. Wolontariuszem może 
być praktycznie każdy i może pracować wszędzie tam, gdzie taka pomoc jest potrzebna. 
 
Szkolne Koło Wolontariatu jest inicjatywą skierowaną do uczniów, którzy chcą służyć najbardziej 
potrzebującym, reagować czynnie na potrzeby innych, inicjować działania w środowisku szkolnym  
i lokalnym oraz wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne oraz na rzecz zwierząt. 
 
Szkolne Koło Wolontariatu działa na terenie Szkoły pod nadzorem Dyrektora i włącza się  
w działalność charytatywno-opiekuńczo-wychowawczą, prowadzoną przez Szkołę i związane                   
z nią organizacje samorządowe jak również pozarządowe. 
 
Opiekę nad Kołem sprawują wyznaczeni przez Dyrektora Szkoły nauczyciele, którzy zajmują się 
sprawami organizacyjnymi Koła, a także są łącznikami między uczniami a Dyrektorem Szkoły. 
 
 

§ 2 

Cele Szkolnego Koła Wolontariatu 
1. Niesienie pomocy innym. 
2. Przygotowanie młodzieży do podejmowania działań na rzecz środowiska szkolnego  

i lokalnego. 
3. Rozwijanie wśród młodzieży szkolnej postaw życzliwości, bezinteresowności, 

zaangażowania, otwartości oraz wrażliwości na potrzeby innych. 
4. Wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej 
5. Promocja idei wolontariatu w szkole i środowisku lokalnym. 
6. Pokazanie innym, jak można pożytecznie spędzić czas wolny. 
7. Rozwijanie twórczych postaw oraz empatii. 
8. Kształtowanie umiejętności działania zespołowego. 
9. Integracja uczniów z różnych zespołów klasowych. 

 
 

§ 3 

Obszary działania 
 

1. Aktywność wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary: środowisko 
szkolne i środowisko lokalne. Zakłada zaangażowanie młodzieży do działań: 
na terenie szkoły i na rzecz szkoły: 



 

 

 organizowanie pomocy koleżeńskiej, 

 współpraca ze świetlicą szkolną polegająca na pomocy w nauce, organizacji dzieciom gier                       
i zabaw, współpraca z Samorządem Szkolnym 

 włączanie się w organizację imprez szkolnych. 
         Poza terenem szkoły: 

 akcje charytatywne wspierające instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby prywatne. 
 

§ 4 

Wolontariusze 

 
1. Członkiem Koła może zostać uczeń od klasy szóstej.  
2. Wolontariusz zobowiązany jest do przepracowania 60 godzin w ciągu trzech lat. 
3. Uczniowie klas siódmych (w roku szkolnym 2024/2025), którzy wstąpią w szeregi Koła, 

zobowiązani są do wypracowania 40 godzin. 
4. Swoją aktywność uczeń odnotowuje w Dzienniczku pracy Wolontariusza (Załącznik 1) – 

aktywność ma być potwierdzona stosownym podpisem osoby, pod opieką której uczeń 
podejmował działalność wolontariacką – nauczyciela, organizatora danego przedsięwzięcia 
itp. 

5. Członkiem Szkolnego Koła Wolontariatu może być młodzież szkolna, która respektuje zasady 
grupy, po uprzednim przedstawieniu Opiekunom Koła pisemnej zgody rodziców na 
działalność charytatywną.                                                                                                    

6. Działalność Koła opiera się na zasadzie dobrowolności i bezinteresowności. 
7. Członkowie Koła mogą podejmować pracę w wymiarze nieutrudniającym naukę i pomoc                   

w domu. 
8. Członek Koła kieruje się bezinteresownością, życzliwością, chęcią niesienia pomocy, troską                  

o innych. 
9. Członek Koła systematycznie uczestniczy w pracy Koła, a także w spotkaniach dla 

wolontariuszy. 
10. Każdy członek Koła stara się aktywnie włączyć w działalność Koła, zgłaszać własne 

propozycje i inicjatywy, wykorzystując swoje zdolności i doświadczenie. 
11. Każdy członek Koła swoim postępowaniem stara się promować ideę wolontariatu, być 

przykładem dla innych. 
12. Każdy członek Koła stara się przestrzegać zasad zawartych w regulaminie Koła. 
13.  Niestosowanie się do regulaminu może spowodować skreślenie ucznia z listy Koła. 

 
§ 5 

Prawa i obowiązki Wolontariuszy 

1. Każdy członek Koła ma prawo do: 
a) jasno określonego zakresu obowiązków, 
b) wsparcia ze strony Koordynatora lub innych pracowników Wolontariatu Szkolnego, 
c) zgłaszania nowych pomysłów, inicjatyw, 
d) ciągłego rozwijania swoich umiejętności, 



 

 

e) rezygnacji z pracy na rzecz wolontariatu, uprzedziwszy odpowiednio wcześniej Koordynatora 
Koła. 

2. Każdy członek Koła ma obowiązek: 
a) być osobą odpowiedzialną, 
b) sumienne i rzetelne spełniać swoje zadania, 
c) być lojalnym i uczciwym wobec organizatorów i organizacji dla, której pracuje, 
d) zachować dyskrecję w sprawach prywatnych podopiecznych, 
e) brać czynny udział w różnego rodzaju spotkaniach, szkoleniach, które mają na celu rozwijanie 

wolontariuszy. 
 

§ 6 

Nagradzanie wolontariuszy 

1. Formy nagradzania: 
a) Pochwała Opiekuna Szkolnego Koła Wolontariatu. 
b) Dyplom uznania Wolontariusz Roku. 
c) Pochwała Dyrektora Szkoły. 
d) List gratulacyjny do rodziców. 

 
2. Uczeń, który jest wolontariuszem i realizuje określone zadania może mieć podwyższoną 

ocenę z zachowania. 
3. Uczniowie klasy ósmej, którzy spełnią kryteria, mogą się starać o wpis na świadectwie 

końcowym dotyczącym ich działalności wolontariackiej. 
4. Aby uzyskać wpis na świadectwo, uczeń do końca maja przedstawia Opiekunowi 

Wolontariatu uzupełniony Dzienniczek pracy Wolontariusza. 
5. Opiekun przygotowuje Wychowawcy klasy i Dyrektorowi szkoły listę uczniów ubiegających 

się o zaświadczenie. 
6. Na podstawie przygotowanej listy Dyrektor szkoły wydaje zaświadczenia o działalności 

wolontariackiej. 
7. W dokumentacji szkolnej pozostaje Dzienniczek pracy Wolontariusza oraz kopia wydanego 

zaświadczenia. Uczeń otrzymuje oryginał zaświadczenia o działalności wolontariackiej. 
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W OLONTARIUSZ[A 
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Suma godzin:   

Data Rodzaj działania 
Ilość 

godzin 

Osoba 

potwierdzająca 
    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Suma godzin:   

 


